
 

 

Agrupamento de Escolas Alfredo da Silva, Sintra 

Ata n.º 6 

      

Ao 4 dia do mês de agosto, do ano de dois mil e vinte e seis, pelas catorze horas, reuniu, 

por videoconferência, o Júri do procedimento concursal para recrutamento de 

trabalhador com ou sem vínculo de emprego público para preenchimento de 1 (um) 

posto de trabalho do mapa de pessoal do Agrupamento de Escolas Alfredo da Silva, na 

carreira e categoria de técnico superior de psicologia, na modalidade de contrato de 

trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, aberto na sequência do 

Despacho da Diretora do mencionado Agrupamento de Escolas, de 07/04 de 2026, no 

uso das competências que lhe foram subdelegadas pelo Despacho n.º 4240-C/2026, de 

31/03/2026, da Senhora Secretária de Estado da Administração Escolar, publicado na 

2.ª Série do Diário da República n.º 63, de 31 de março, com a presença de todos os 

membros do Júri. 

A presente reunião teve dois pontos na sua ordem de trabalhos: 

Ponto um - Receção dos resultados das avaliações psicológicas dos candidatos; 

Ponto dois - Elaboração e publicação dos resultados do projeto de lista de ordenação 

final. 

Em relação ao ponto um, destaca-se que no dia 3 de agosto, a Presidente do Júri 

recebeu, através da empresa SHL, os resultados das avaliações psicológicas dos 

candidatos Nádia Andreia Alves Farinha Tristão Lourenço e Ricardo Filipe Geraldes 

Almeida, sendo que a candidata foi considerada não apta e o candidato apto. Sendo 

assim, a candidata Nádia Lourenço foi excluída do concurso, uma vez que a prova 

apresenta carácter eliminatório. 

No ponto dois, com o objetivo de elaborar o projeto de lista de ordenação final, o Júri 

compilou e procedeu à consolidação dos resultados dos métodos de seleção previstos 

no aviso de abertura, nomeadamente a Avaliação Curricular, a Prova de 

Conhecimentos, a Avaliação Psicológica e a Entrevista de Avaliação de Competências, 

que determinou a Classificação Final dos candidatos e que se apresenta segundo o 

abaixo indicado: 

Projeto de lista ordenada de classificação final 

Nome do(a) candidato(a) AC PC EAC AP Classificação 

Final 

Andreia Filipa da Graça Fernandes 17,6 ___ 18,4 ___ 17,84 

Nádia Andreia Alves Farinha Tristão Lourenço ___ 18,82 13,6 NA b) 

Joana Taborda Pinto Ramos 18 ___ 15,2 ___ 17,16 

 



Ricardo Filipe Geraldes Almeida ___ 17,05 16,8 A 16,98 

Ana Rita de Sousa Barreiro 18 ___ 13,6 ___ 16,68 

Inês do Nascimento Domingos Heitor e Silva  18,8 ___ 10,4 ___ 16,28 

Paula Alexandra Machado Mouta Rosa 18,8 ___ 10,4 ___ 16,28 

Sofia dos Santos Schneeberger de Ataíde 16,8 ___ 13,6 ___ 15,84 

Maria Inês Severim Melo Achando Gomes 16,8 ___ 13,6 ___ 15,84 

Ana Catarina Ramos Valente 18 ___ 10,4 ___ 15,72 

Gabriela Mónica Banrezes Cunha 19,2 ___ a) ___ b) 

Magda João Gomes Ferreira 18 ___ a) ___ b) 

Sónia Cristina Pires Pereira 18.8 ___ a) ___ b) 

 

Legenda: AC=Avaliação Curricular; PC=Prova de Conhecimentos; EAC=Entrevista de Avaliação de Competências 

AP=Avaliação Psicológica 

a) Não realizou EAC; b) Excluída; NA: Não Apta; A: Apto 

 

Nos termos legais, informa-se que os candidatos, caso pretendam pronunciar-se, 

dispõem de um prazo de dez dias úteis, a partir da data de publicação do projeto de lista 

de ordenação final, para apresentação de reclamação, e que a mesma tem de ser feita 

através de formulário próprio disponível na página do Agrupamento. O prazo de 

audiência prévia termina no próximo dia 18 de agosto. 

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião, da qual foi lavrada a 

presente ata que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada por todos os 

membros do Júri. 

 

Albarraque, 4 de agosto de 2026 


