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PREAMBULO

O Servico de Psicologia e Orientagcédo (SPO), constitui-se como um recurso da escola que
concorre para a concretizacdo dos desafios, no que respeita a melhoria do sucesso
educativo, a redugcado do abandono escolar precoce, a atratividade do ensino profissional e
a melhoria do ajustamento entre as competéncias dos jovens e as necessidades do
mercado de trabalho, atuando de forma integrada e em estreita articulagdo com a
comunidade educativa, corpo docente e nao docente, pais e encarregados de educacgéo e

outros agentes educativos do meio envolvente.

Artigo 1.°
OBJETO E AMBITO DE APLICAGAO

O presente regimento define o funcionamento do SPO, do Agrupamento de Escolas
Alfredo da Silva, enquanto estrutura de apoio agregadora dos recursos humanos e
materiais, desenvolvendo a sua atividade nos dominios do apoio psicopedagdgico a
alunos e professores, do desenvolvimento do sistema de relagdes da comunidade escolar
e da orientagdo ao longo da vida, bem como no apoio psicoeducativo que assegura o
acompanhamento do aluno, individualmente ou em grupo, e no dominio da orientagao

escolar e profissional.

Artigo 2.°
DEFINIGAO

1. O SPO, criado pelo Decreto-Lei N.°190/91, de 17 de maio, e de acordo com o disposto
no art.° 26.° da Lei de Bases do Sistema Educativo, € um servigo especializado de apoio
educativo, com autonomia técnica, cientifica e deontoldgica, que articula com os 6rgaos e
estruturas do Agrupamento e com outros servigos externos para promover condigdes que
assegurem a integracao escolar e social dos alunos facilitando-lhes o desenvolvimento da
sua identidade pessoal e a constru¢ao do seu projeto de vida.

2. Os SPO séao unidades especializadas que asseguram o acompanhamento do aluno,
individual ou em grupo, ao longo do processo educativo. Destinam-se a promover as
condicbes que levam a uma plena integracdo escolar dos alunos facilitando-lhes o

desenvolvimento da sua identidade pessoal e a construgdo do seu projeto de vida.
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3. Aos psicologos integrados no SPO e no exercicio das suas fungdes aplica-se o Codigo
Deontolégico da Ordem dos Psicologos Portugueses.
4. O SPO tem como dominios especificos de intervencao e competéncias:

a) O apoio psicoldgico e psicopedagdgico a alunos e docentes;

b) A orientagao escolar e profissional;

c) O apoio ao desenvolvimento do sistema de relagdes na comunidade escolar.

Artigo 3.°
CONSTITUICAO DA EQUIPA

1. O SPO integra, uma Psicdloga a tempo completo, especialista em Psicologia da
Educacao, pela Ordem dos Psicélogos Portugueses.

Integra, ainda, uma psicéloga através do Programa de Desenvolvimento Pessoal, Social e
Comunitario (PDPSC).

2. As psicélogas que integram o servigo dispdéem de autonomia técnica e cientifica e sao
obrigadas ao cumprimento dos principios de ética e deontologia, respeitando os principios
de confidencialidade, privacidade e livre tomada de decisdo, tendo por base o Cddigo
Deontolégico - Regulamento n.° 258/2011, de 20 de abril, aprovado na Assembleia de

Representes da Ordem dos Psicologos Portugueses.

Artigo 4.°
FUNCIONAMENTO

1. O SPO funciona de segunda a sexta-feira, sendo a distribuicdo de servigo e respetivo
horario de cada técnica definido no inicio do ano letivo e aprovado pela Diretora do
Agrupamento. As técnicas cumprem 35 horas semanais, que séo divididas por 28 horas
de atendimento direto e as restantes 7 horas para componente individual/preparacao
técnica, reunides e organizagao processual.

2. As atividades a desenvolver serao definidas em conformidade com o Projeto Educativo
da Escola e integradas no Plano Anual de Atividades.

3. No final de cada ano letivo, as psicologas do SPO apresentam, a Diretora da escola, o
relatério anual das atividades desenvolvidas, podendo elencar, ainda, propostas de

trabalho para o ano letivo seguinte, em face dos resultados obtidos.



Agrupamento de Escolas Alfredo da Silva | Sintra

Artigo 5.°
ORGANIZAGAO

1. A atividade desenvolvida pelo servigo destina-se a toda a comunidade escolar (alunos,
professores, funcionarios, pais e encarregados de educacado, 6rgdos de gestdo, entre
outros), do Agrupamento e engloba todos os ciclos escolares.

2. O encaminhamento para o servigo pode ser efetuado: pelo proprio aluno, pelo
educador/professor titular de turmal/diretor de turma, pelos pais/encarregados de
educacéo, pela diregao do agrupamento ou por alguma estrutura externa legal que solicite
0 mesmo.

3. Os pedidos de intervencédo efetuados pelos docentes sdo apresentados através do
preenchimento de formulario préprio, acompanhados dos documentos que contribuam
para a definicdo da situacao do aluno.

4. Qualquer avaliagdo e/ou acompanhamento devera ser devidamente autorizada pelo
respetivo encarregado de educacgao e/ou quem exerce a responsabilidade parental.

5. A capacidade de resposta do servigo esta condicionada pela compatibilidade e
disponibilidade de horarios, pela natureza da problematica e momento do ano em que é
solicitada a intervencgao.

6. A participagcado nos conselhos de turma ou de estabelecimento verifica-se sempre que o
trabalho com os alunos assim o exija ou quando a presenga das técnicas for solicitada.
Sempre que haja sobreposigcdo de reunides, cabera as técnicas optar pela presenga na
reunido que considerarem mais relevante.

7. A partilha de informacéo relativa aos alunos em atendimento é da responsabilidade das
psicologas, que decidem da sua necessidade e/ou pertinéncia e do meio (escrito ou oral)
pelo qual é facultada.

8. Devera ser feita uma atualizacdo do inventario do material disponivel, sempre que se

verificarem alteragdes relevantes ao mesmo.

Artigo 6.°
DEVERES

Sao deveres das técnicas do SPO:
a) Participar em ag¢des de formagéo, para manter um processo de aprendizagem continuo
em areas de conhecimento e técnicas requeridas a uma competente orientacdo educativa

e profissional;
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b) Cumprir o horario estipulado pela legislagdo em vigor e disponibiliza-lo a comunidade
educativa;
c) Cumprir o Codigo Deontoldgico Profissional, nomeadamente:

1) ter responsabilidades éticas para com os utentes;

2) respeitar o direito dos alunos tomarem as suas préprias decisdes;
d) Respeitar os principios de confidencialidade e privacidade (sigilo profissional);
e) Desempenhar fungbes dentro dos Ilimites da sua formacdo e experiéncia,
encaminhando para outros servigos as situag¢des que ultrapassem as suas competéncias;
f) Apresentar um plano de atividades a integrar no plano anual de atividades do
agrupamento;
g) Colaborar com os docentes do Agrupamento e com a Dire¢ao da escola;
h) Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo, promovendo relagbes de
respeito mutuo;
i) Articular com outros servigos de apoio educativo (Dec. Lei n.° 190/91 e cap. Il da Lei de
Bases do Sistema Educativo);
j) A psicologa, elemento permanente da equipa, participa nas reunides e nos processos
de avaliagao da EMAEI, tendo em vista a elaboragao dos relatérios técnico-pedagodgicos
e, se necessario, os programas educativos individuais dos alunos, e monitorizar a
concretizagado das medidas de suporte a aprendizagem mobilizadas (Dec. Lei n.° 54/2018,
de 6 de julho);
k) Elaborar um relatério final de todo o trabalho desenvolvido ao longo do ano letivo, no

més de julho.

Artigo 7.°
DIREITOS

Sao direitos das técnicas do SPO:

a) Autonomia técnico-cientifica;

b) Instalacbes e condigdes de trabalho dignas e adequadas a especificidade das tarefas
a desempenhair;

c) Apoio logistico e administrativo necessario a cabal prossecuc&o dos seus objetivos;

d) Acesso a formagdo continua sobre novas teorias, técnicas de intervengéo,

procedimentos de diagndstico e aplicagdes informaticas;
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e) Ter acesso privilegiado a informacao atualizada e em tempo util, proveniente do

Ministério da Educacgao ou outras entidades;

f) Reunir com colegas dos SPO de outras escolas para enriquecimento profissional e
partilha de boas praticas;

g) Receber formagédo continua, participar em congressos, seminarios, outras agodes
consideradas relevantes, de acordo com o art.12.° do Decreto-Lei n.° 190/91, de 17 de
maio;

h) Convocar alunos, pais/encarregados de educagdo, ou outros elementos da

comunidade educativa, sempre que o considere pertinente.

Artigo 8.°
DISPOSIGOES FINAIS

1. Sempre que se entender poder-se-a propor alteragdes ao presente Regimento que,
depois de aprovadas se tornarao efetivas.

2. Aos casos omissos serdao aplicadas as determinagdes do regulamento interno do
Agrupamento, do Cdédigo Deontolégico da Ordem dos Psicologos Portugueses e dos

diplomas legais em vigor.



